
 

 

 

 
 

ประกาศคณะกรรมการสนับสนุนมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการลงทุน 
โดยการดึงดูดชาวต่างชาติที่มีศักยภาพสูงสู่ประเทศไทย 

ที ่ ๑/๒๕๖๕ 
เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรับรองตัวแทน 

 

โดยที่รัฐบาลได้มีมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการลงทุน  โดยการดึงดูดชาวต่างชาติ 
ที่มีศักยภาพสูงสู่ประเทศไทยในรูปแบบการพ านักระยะยาว อันจะส่งผลให้เกิดการกระตุ้นเศรษฐกิจในวงกว้าง
และทุกระดับ ซึ่งชาวต่างชาติที่มีศักยภาพสูงควรจะได้รับบริการครอบคลุมและครบวงจรในการพ านักอยู่ใน
ประเทศไทย จึงควรผลักดันให้ภาคเอกชนที่มีศักยภาพเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาการให้บริการแก่
ชาวต่างชาติกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้ได้รับการอ านวยความสะดวกและบริการครบวงจรอย่างมีประสิทธิภาพ  

อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๗ (๒) แห่งระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการกระตุ้น
เศรษฐกิจและการลงทุนโดยการดึงดูดชาวต่างชาติที่มีศักยภาพสูงสู่ประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๖๕ และมติที่ประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการลงทุนโดยการดึงดูดชาวต่างชาติที่มีศักยภาพสูง  
สู่ประเทศไทย ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ คณะกรรมการจึงออกประกาศดังต่อไปนี้  

ข้อ ๑ ในประกาศนี้ 
“มาตรการ” หมายความว่า มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการลงทุนโดยการดึงดูด

ชาวต่างชาต ิที่มีศักยภาพสูงสู่ประเทศไทยในลักษณะผู้พ านักระยะยาว (long-term resident: LTR)  
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการสนับสนุนมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ

และการลงทุนโดยการดึงดูดชาวต่างชาติที่มีศักยภาพสูงสู่ประเทศไทย 
“การรับรอง” หมายความว่า การรับรองตัวแทนผู้ยื่นค าขอและด าเนินการอื่น ๆ 

ตามที่คณะกรรมการก าหนด 
“ตัวแทนที่ได้รับการรับรอง” หมายความว่า ผู้ให้บริการที่ได้รับการรับรองจาก

คณะกรรมการ เพ่ือให้บริการเป็นตัวแทนชาวต่างชาติที่ยื่นขอรับการตรวจลงตรา หรือได้รับการตรวจลงตรา
ประเภทคนอยู่ชั่วคราวเป็นกรณีพิเศษ ประเภทผู้พ านักระยะยาว ในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
เพ่ือขออนุญาตหรือด าเนินการอ่ืนใดตามที่กฎหมายก าหนด หรือด าเนินการตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
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“ค าขอ” หมายความว่า ค าขอรับรองคุณสมบัติการเป็นผู้มีสิทธิรับการตรวจลงตรา
ประเภทคนอยู่ชั่วคราวเป็นกรณีพิเศษ ประเภทผู้พ านักระยะยาว ตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการลงทุน
โดยการดึงดูดชาวต่างชาติที่มีศักยภาพสูงสู่ประเทศไทย  

“วีซ่า LTR” หมายความว่า การตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชั่วคราวเป็นกรณีพิเศษ 
ประเภทผู้พ านักระยะยาว ตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการลงทุนโดยการดึงดูดชาวต่างชาติที่มีศักยภาพ
สูงสู่ประเทศไทย  

“ระบบรับค าขอ” หมายความว่า ระบบสารสนเทศเพ่ือรับค าขอผ่านตัวแทนที่ได้รับการ
รับรอง 

“ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  

ข้อ ๒ ก าหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรับรองตัวแทน 

        ๒.๑ คุณสมบัติการเป็นตัวแทนที่ได้รับการรับรอง ดังนี้  
(๑) เป็นนิติบุคคลซึ่งมีทุนจดทะเบียนช าระแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ล้านบาท หรือ

สมาคม หรือองค์กรธุรกิจที่จดทะเบียนในประเทศไทย  
(๒) นิติบุคคลจะต้องมีวัตถุประสงค์อย่างใดอย่างหนึ่ง 

- ให้บริการนายหน้า ตัวแทนด้านวีซ่าและใบอนุญาตท างานแก่ชาวต่างชาติ 
- ให้บริการเป็นที่ปรึกษาและค าแนะน าในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการพ านัก

และท างานในประเทศไทยของชาวต่างชาติ  
(๓) มีฐานะทางการเงินมั่นคง โดยพิจารณาจากงบการเงินที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

รับรอง ซึ่งต้องไม่มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสมเกินกว่าร้อยละ ๕๐ ของทุนจดทะเบียนที่ช าระแล้ว ส าหรับ
นิติบุคคลที่จดทะเบียนใหม่และยังไม่มีงบการเงินที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรับรอง ให้เสนอรายงานการศึ กษา
ความเป็นไปได้ของโครงการประกอบการพิจารณาแทน  

(๔) มีแผนธุรกิจ ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
- แผนการบริหารจัดการและด าเนินงานในการสนับสนุนการวิเคราะห์และ

กลั่นกรองค าขอ รวมถึงเอกสารหลักฐานที่ยื่นพร้อมค าขอของชาวต่างชาติ โดยแสดงขั้นตอนและวิธีการ
ด าเนินงาน และผู้รับผิดชอบในแต่ละข้ันตอนตามหลักเกณฑ์ท่ีส านักงานก าหนด 

- แผนการดึงดูดและประชาสัมพันธ์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องแก่ชาวต่างชาติและ 
ผู้ที่สนใจ 

- แผนการให้บริการหรือการอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ที่ได้มาตรฐาน  
เพ่ือรองรับการยื่นค าขอการเข้ามาอยู่อาศัยในประเทศไทย หรือการย้ายมาพ านักในประเทศไทยในระยะยาว
ของชาวต่างชาติ เป็นต้น รวมทั้งอัตราค่าธรรมเนียมในการให้บริการที่เก่ียวกับการยื่นค าขอ 

- แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศในลักษณะดิจิทัลแพลตฟอร์ม ส าหรับการ
ให้บริการในอนาคต 

- แผนการพัฒนาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องในอนาคต (ถ้ามี)  
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(๕)  มีเครือข่ายในการประกอบธุรกิจกับบริษัทข้ามชาติหรือบริษัทในต่างประเทศ 
(๖) มีระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลของผู้รับบริการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และมาตรการในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๒.๒ เงื่อนไขและขอบเขตการด าเนินงานของตัวแทนที่ได้รับการรับรอง  
(๑) จะต้องเริ ่มให้บริการกลั่นกรองค าขอและเอกสารหลักฐานที่ยื ่นพร้อม  

ค าขอแก่ผู้รับบริการชาวต่างชาติและผู้ได้รับวีซ่า LTR ภายในระยะเวลา ๙๐ วันนับจากวันที่ได้รับการรับรอง 
(๒) ให้บริการเป็นตัวแทนในการยื่นค าขอต่อส านักงาน โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ 

เงื่อนไข และวิธีการที่ส านักงานก าหนด ซึ่งอาจรวมถึง 
-  การให้บริการสนับสนุน จัดเตรียม กลั่นกรอง หรือด าเนินการใด ๆ แทน

ชาวต่างชาติในการยื่นค าขอพร้อมด้วยเอกสารหลักฐาน  
- การประสานงานระหว่างหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้องและหน่วยงานอ่ืน ๆ  

เพ่ืออ านวยความสะดวกในเรื่องที่เกี่ยวกับการอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองและตามกฎหมายว่าด้วย
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว เช่น การขอรับการตรวจลงตราจากทั้งในและต่างประเทศ  
การแก้ไขตราประทับต่าง ๆ การยกเลิกการตรวจลงตรา การย้ายตราประทับ เป็นต้น 

(๓) จัดให้มีบริการหรือการอ านวยความสะดวกส าหรับชาวต่างชาติที่เข้ามาอาศัย
หรือท างานในประเทศไทยได้อย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน และเป็นที่พึงพอใจ 

(๔) จัดให้มีคู่มือหรือระเบียบมาตรฐานการปฏิบัติงานส าหรับพนักงานและลูกจ้าง 
และจัดให้มีรายละเอียดขั้นตอน วิธีการให้บริการ และค่าธรรมเนียมในการให้บริการซึ่งมีความชัดเจนส าหรับ
ผู้รับบริการ 

(๕) ปฏิบัติงานอย่างมีทักษะและความช านาญ โดยพนักงานหรือลูกจ้างที่มีความรู้
ความสามารถ และความเชี่ยวชาญด้านวีซ่าและใบอนุญาตท างาน หรือด้านการย้ายถิ่นฐาน (Relocation)  
เป็นผู้ให้บริการ ซึ่งจะต้องมีจ านวนเหมาะสมกับจ านวนผู้รับบริการ เพ่ือให้สามารถให้บริการได้อย่างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ จะต้องพัฒนาความรู้ ความสามารถ และความช านาญของพนักงานหรือลูกจ้าง  
อย่างสม่ าเสมอ  

(๖) มีการจัดการฐานข้อมูลของผู้รับบริการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
โดยจะต้องจัดเก็บและรักษาเอกสาร หลักฐาน และข้อมูลไม่ว่าในสื่อรูปแบบใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการยื่นค าขอ
บนระบบสารสนเทศ ซึ่งสามารถจัดท าและรวบรวมเป็นรายงานสถิติตามที่ส านักงานร้องขอ และเป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  

(๗) สนับสนุนและด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องในการดึงดูดและ
ประชาสัมพันธ์ชาวต่างชาติ 

(๘) ต้องรายงานผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหาและ/หรืออุปสรรคที่ได้เกิดขึ้น
และ/หรือที่คาดว่าจะเกิดขึ้นทุก ๙๐ วัน หรือในกรณีที่มีความจ าเป็น จะก าหนดให้รายงานเร็วกว่านั้นก็ได้ 



๔ 
 

(๙) ต้องผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์ที่ส านักงานก าหนดทุกปี
นับแต่วันที่ได้รับอนุญาต 
 ๒.๓ วิธีการและเงื่อนไขการขอเป็นตัวแทนที่ได้รับการรับรอง  

(๑) ผู้ใดประสงค์เป็นตัวแทนที่ได้รับการรับรอง ให้ยื่นค าขอพร้อมด้วยเอกสารหรือ
หลักฐานตามข้อ ๒.๑ ผ่านช่องทางที่ส านักงานประกาศก าหนด ภายใน ๓๐ วันนับจากวันที่มีประกาศ ทั้งนี้  
ผู้ขออาจต้องชี้แจงและเสนอรายละเอียด ประสบการณ์ ผลงานที่ผ่านมา แผนธุรกิจ รวมถึงแนวทางการ
ด าเนินงานตามแผนธุรกิจต่อส านักงานด้วยก็ได้  

(๒) กรณีผู้ยื่นค าขอเป็นบุคคลธรรมดา ต้องมีหนังสือแสดงเจตจ านงในการจัดตั้ง 
นิติบุคคลในประเทศไทยและจะต้องมีทุนจดทะเบียนช าระแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ล้านบาท ทั้งนี้ ต้องจดทะเบียน
จัดตั้งนิติบุคคลเพ่ือขอออกใบรับรองตัวแทน ภายในระยะเวลา ๙๐ วันนับแต่วันทีย่ื่นค าขอ  

(๓) ส านักงานจะเสนอผลการกลั่นกรองตัวแทนที่มีคุณสมบัติครบถ้วนให้
คณะกรรมการเห็นชอบ และจะแจ้งผลการพิจารณาเป็นลายลักษณ์อักษร  

(๔) ตัวแทนที่ได้รับการรับรองจะต้องลงนามในสัญญาแต่งตั้งเป็นตัวแทนตามแบบ
ที่ส านักงานก าหนด  

(๕) ส านักงานจะประกาศเผยแพร่ชื่อและสถานประกอบการผู้ได้รับอนุญาตเป็น
ตัวแทนที่ได้รับการรับรองให้ทราบเป็นการทั่วไป 

ข้อ ๓ สิทธิและประโยชน์ของตัวแทนที่ได้รับการรับรอง ดังนี้  
๓.๑ ได้รับหนังสือรับรองการเป็นตัวแทนมีก าหนดเวลาครั้งละ ๒ ปีนับตั้งแต่วันที่ได้รับ

อนุญาต 
๓.๒ การเรียกเก็บค่าธรรมเนียมส าหรับการให้บริการที่เกี่ยวกับการยื่นค าขอ ทั้งนี้ 

อัตราค่าธรรมเนียมให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการให้ความเห็นชอบ 
๓.๓ ได้รับอนุญาตให้น าตราสัญลักษณ์โครงการ LTR ไปใช้ในวัตถุประสงค์เ พ่ือ

ประชาสัมพันธ์ได้ ทั้งนี้ ห้ามมิให้ดัดแปลง ตกแต่ง เพ่ิมเติม ตัดทอน เปลี่ยนแปลงสีหรือมิติใด ๆ และห้ามมิให้ใช้
ตราสัญลักษณ์ในลักษณะที่ไม่เหมาะสมหรือเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ทางการค้าอ่ืนใดโดยมิชอบ  

๓.๔ เสนอแนะปัญหาและอุปสรรค เพ่ือปรับปรุงกระบวนงาน ขั้นตอน วิธีการต่าง ๆ  
ในการปฏิบัติงาน 

 ข้อ ๔ การยกเลิกตัวแทนที่ได้รับการรับรอง  
๔.๑ ผู้ใดประสงค์จะเลิกการเป็นตัวแทนที่ได้รับการรับรอง ให้แจ้งเป็นหนังสือ 

ให้ส านักงานทราบล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๖๐ วันก่อนวันที่จะเลิกประกอบกิจการตัวแทน โดยให้มีผล 
นับแต่วันที่ส านักงานได้รับหนังสือดังกล่าว 

 



๕ 
 

๔.๒ กรณีตัวแทนที่ได้รับการรับรองฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ
วิธีการที่ก าหนดในประกาศนี้ หรือประกาศ หรือค าสั่งอ่ืนใด ส านักงานจะเตือนเป็นหนังสือให้แก้ไขหรือปฏิบัติ
ให้ถูกต้องภายในเวลาที่ก าหนดก่อนก็ได้  แต่เมื่อพ้นก าหนดเวลานั้นแล้ว ผู้นั้นยังมิได้แก้ไขหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง
โดยไม่มีเหตุอันสมควร ส านักงานจะพิจารณายกเลิกการเป็นตัวแทนของบริษัทที่ได้รับการรับรองหรือ
ด าเนินการที่เห็นสมควร โดยจะแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้นั้นทราบต่อไป 

๔.๓ กรณีหนังสือรับรองไม่ได้รับการต่ออายุการเป็นตัวแทน 
ทั้งนี้ ตัวแทนทีไ่ด้รับการรับรอง จะต้องด าเนินงานที่รับผิดชอบซึ่งยังคงค้างอยู่ให้เสร็จสิ้น

ทั้งหมดก่อนวันที่จะเลิกเป็นตัวแทน  

ประกาศ ณ วันที่  ๑๖  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
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 เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  
 กรรมการ ปฏิบัติหน้าที่แทน 
 ประธานกรรมการสนับสนุนมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ 
 และการลงทุนโดยการดึงดูดชาวต่างชาติที่มีศักยภาพสูงสู่ประเทศไทย 
 
 
 
 


